LEI MUNICIPAL N¢ 2952/2017 SAO MARTINHO, 19 DE DEZEMBRO DE
2017.

“ESTENDE AOS SECRETARIOS
MUNICIPAIS, PREFEITO E VICE-
PREFEITO, VEREADORES E AOS
SERVIDORES DO PODER
LEGISLATIVO, O INDICE DE REVISAO
SALARIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MARINO KREWER, Prefeito Municipal de
Sao Martinho, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuic¢des legais

FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Vereadores, no uso de sua iniciativa exclusiva, aprovou e EU, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art.1° - A revisao anual, de que trata o
Inciso X, parte final, do artigo 37 da Constituicao Federal, é estabelecida nos termos da
Lei Municipal n® 1908/2005, no percentual de 3,5% (trés inteiros e cinquenta centésimos
por cento), vigendo a partir do més de janeiro de 2018, sobre o indice de revisao
salarial, aplicando-se aos secretdrios municipais, prefeito e vice-prefeito, vereadores,
presidente da Camara e servidores do Poder Legislativo Municipal, com obediéncia ao
artigo 3% da Lei Municipal n® 1443/2000 de 29 de setembro de 2000.

Art.2° - As despesas decorrentes da
presente Lei serdao atendidas por dotagdes proprias, constantes no Or¢amento vigente.

Art.3° - Integra a presente Lei, nos termos
da Legislagao vigente, em anexo, Estimativa de Impacto Or¢amentario Financeiro.

Art4® - Revogam-se as disposicoes em
contrario.

Art5° - A presente Lei, devidamente
sancionada, entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2018.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, AOS 19 DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DE 2017.
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